江西环境工程职业学院2018年
招聘专业教师、专职辅导员公告
根据学校事业发展需要，我校将面向社会公开招聘专职教师、专职辅导员若干。此次招聘工作将本着公开、平等、竞争、择优的原则进行，接受社会监督。现将有关事项公告如下：
一、招聘岗位及条件
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位条件(含年龄、专业、学历、学位等要求)

	中药学专业教师
	1
	中药学专业（中草药加工方向），具有全日制硕士研究生及以上学历、学位，本科为中药制药专业或相近专业，年龄在35周岁以下（1983年1月1日之后出生），符合江西环境工程职业学院亲属回避制度相关要求。

	专职辅导员
	4
	专业不限，中共党员（含中共预备党员），硕士研究生及以上学历、学位，年龄要求35周岁以下（1983年1月1日之后出生），适宜男性，符合江西环境工程职业学院亲属回避制度相关要求。


备注：（1）国外学历学位须经教育部留学服务中心认证；
　　     （2）报名人员须在2018年9月30日以前取得相应的学历、学位证书。
二、岗位性质
    全日制研究生为人事代理。
三、招聘程序
（一）网上报名：即日起至8月12日
1、应聘者将应聘报名表及相关材料以附件的形式发至江西环境工程职业学院组织人事处邮箱hjxyrsc@126.com，邮件请以“姓名+应聘岗位”为名称，例如“张某+专职辅导员”；
2、联系方式：
组织人事处联系人：张老师    电话：0797―8306169 13879750183

（二）考核
1.专业教师岗位采取考核采取试讲和面试相结合的方式进行，成绩各占50%比例。　
2.专职辅导员岗位笔试（占20%）和面试（占80%）。

 3．专业教师岗位根据试讲、专职辅导员根据笔试成绩，从高分到低分按岗位招聘人数1:5的比例确定参加面试人员。若该岗位所有人员总成绩都低于75分，则取消该岗位本次的招聘。
　　4．资格复查：须提供身份证、毕业证、学位证等原件和复印件，复查时间另行通知。（资格审查贯穿招聘的全过程，一经发现弄虚做假的立即取消资格）。
5、最终考核结果拟聘候选人到相关学院进行实习三个月；
6、组织候选人参加体检，体检不合格者不再列入拟聘人员名单；合格者和学院签订聘用合同。

附件：江西环境工程职业学院2018年招聘报名表
江西环境工程职业学院2018年招聘报名表
	★基本信息

	姓    名
	
	性别
	
	国籍
	
	照
片

	身份证号
	
	民族
	
	婚否
	
	

	籍    贯
	
	身高
	Cm
	体重
	Kg
	

	政治面貌
	
	专业技术职务
	
	

	最高学历
	
	最高学位
	
	

	应聘岗位
	
	

	联系地址
	
	邮编
	

	联系电话
	
	Email
	

	★教育经历（大学开始）

	起止年月
	院校
	专业
	取得学历
	取得学位

	200809-201207
	
	
	
	

	201209-201507
	
	
	
	

	学生干部经历（大学开始）

	起止年月
	院校
	任职部门
	职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	备注：任职部门中院级学生组织须注明学院名称。

	工作经历

	起止年月
	工作单位
	岗位
	职称
	职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	家庭情况（父母、配偶、子女等成员的情况）

	关系
	姓名
	年龄
	现工作单位、职务
	现居住地

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	学术论文

	论文名称
	发表期刊
	发表时间
	排名
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	获奖荣誉

	荣誉名称
	颁发单位
	时间
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	专业技能（等级考试、职业资格证书等）

	技能名称
	发证机关
	时间
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他情况

	

	报名人承诺
我保证填报内容的真实性及必填内容的完整性；委培、定向及在职人员，已征得原委培、定向单位及工作单位同意。若有虚假，学校可取消本人的应聘资格，本人将负全部责任。
                            签字: 

                                                             年    月    日


注：本表前两栏为必填；其他栏请据实填写，无内容的可删除，行数不足的可自行添加；双面打印。
