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2019年江西环境工程职业学院大学生骨干培训班方案

为深入学习宣传和贯彻落实党的十九大精神及习近平总书记系列重要讲话精神，深化实施团中央《“青年马克思主义者培养工程”实施纲要》及团省委有关文件精神，推动我校“大学生骨干培养工程”的实施，切实加强我校学生骨干选拔培养，着力造就一大批用马克思主义中国化的最新成果武装自己的青年大学生骨干，使他们坚定跟党走中国特色社会主义道路的理想信念。现结合我校实际情况，特制定《2019学年江西环境工程职业学院大学生骨干培训班方案》，以下简称方案。

一、指导思想和培养目标

（一）指导思想

坚持以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的十九大精神和习近平总书记系列重要讲话精神，领悟团的十八大精神，切实用马克思主义中国化最新成果武装青年学生，坚定青年学生的社会主义信念，培养青年学生的爱国主义情感，增强青年学生为实现中华民族伟大复兴“中国梦”而努力奋斗的历史责任感，提高青年学生的政治觉悟，致力培养让党信赖和人民可亲的中国特色社会主义事业的合格建设者和可靠接班人。

（二）培养目标

坚持不懈地用马克思主义中国化的最新成果武装青年，通过教育培训和实践锻炼等行之有效的方式，不断提高大学生骨干、团干部、青年知识分子等青年群体的思想政治素质、政策理论水平、创新能力、实践能力和组织协调能力，使他们进一步坚定跟党走中国特色社会主义道路的信念，培养和造就一支政治坚定、理论深厚、理想远大、作风优良、素质全面、乐于奉献的青年马克思主义者，成长为中国特色社会主义事业的合格建设者和可靠接班人。
通过前五期“大学生骨干培训班”的探索和实践，2019学年旨在增强学生干部政治素养，提升思想境界、优化能力结构，锤炼作风品格的同时，培养出有组织能力、创新能力、应变能力、协调能力和语言表达能力的优秀大学生骨干，为进一步健全我校“大骨班”培养机制，形成我校“大骨班”培训的特色奠定坚实的基础。

培训主题

青春心向党 建功新时代

培养对象及安排

（一）培养对象

本期“大骨班”将主要面向全校团员。团员分为三类群体：一是学生团干部；二是在专业学习、学术竞赛、文化艺术、体育竞技等方面成绩突出的优秀学生团员；三是思想活跃、在新媒体或其他互联网领域较有影响力的学生团员代表，其中推荐单位要均衡新老生比例（参加过团委骨干培训不得再次参与），复审中将严格按照比例审核新老生数量。

1、学生团干部应具备的条件：热爱祖国、拥护中国共产党的领导，品学兼优，政治面貌是团员（党员），在校内两级团学组织中担任学生干部。

2、优秀学生团员、学生团员代表应具备的条件：热爱祖国、拥护中国共产党的领导，品学兼优，政治面貌是团员（党员），或在省市级（包括省级）以上学术科技作品竞赛中获奖，且为主要成员；或参加省市级以上文化艺术演出，且为主要成员；或参加省市级以上体育比赛并获奖（包括个人奖项和团体奖项）。

（二）培养安排

本期共培养学员220名。学员产生方式分为校团委下属组织推荐、各团总支推荐和自我推荐三种方式。

校团委下属组织推荐名额占总学员30%，各团总支推荐名额占总学员65%，自我推荐名额占总学员5%。名单经校团委审核认定后方可成为正式学员。所有学员名单将在校园网及校内橱窗上进行公示，接受全校同学监督。经公示无异议后，将按打散式分班，集中化管理模式进行训练，班级内设班干部若干名。

其课程安排具体分为四大类：一是晨练，二是理论授课，三是素质拓展，四是结业考试。

本学年大骨班培养分两个阶段，第一阶段为校内集中培训阶段；第二阶段为评选校级大骨班优秀学员赴井冈山基地特训阶段。

第一阶段：2019年10月14日—2019年12月31日

第二阶段：2020年3月-4月（具体时间另行通知）

三、培养内容

1、党的基本理论（党章党规、十九大精神）

2、党史、国情、省情、市情教育

3、团的基本理论（团章团规、团十八大精神）
4、管理理论、管理方法与沟通技巧

5、志愿者精神培养与当代青年肩负的责任

6、相关新媒体、公文处理办法等

7、演讲与口才训练

8、创新创业能力培养

9、榜样力量

四、培训方式

理论学习、红色教育、交流研讨、社会观察、社会实践、能力训练。

五、培训单位

主办：共青团江西环境工程职业学院委员会

承办：共青团江西环境工程职业学校委员会下属团组织部门

六、组织构成

政治辅导员：肖忠优、熊起明、廖忠明

班主任：赵洁

班级辅导员：欧阳剑、陆朝杰

辅导员助理：团委学生副书记
班级班委：所在班级学员（选举制）

七、报名程序

请各团总支、学生组织要在认真宣传、组织、遴选的基础上推荐学生团员参加报名，推荐学员要在所在班级团支部进行公示，并由班级团支书在推荐表格中签字；请于10月18日18:00前将加盖团总支公章的推荐表和大学生骨干培训班学院汇总表交至团委办公室（文化中心三楼），联系人：彭龙灿  15679650101；推荐表和汇总表电子版于10月18日18：00前发到团委邮箱（hjxytw@126.com）。

自我推荐的学生团员请在学校官网“江西环境工程职业学院共青团”（http://www.jxhjxy.com/tw/）网站中自行下载自荐表，填完后于10月18日前交至文化中心三楼团委办公室。

八、培养要求

1、加强领导，提高认识。各团总支、学生组织要重视此项工作，将其作为提高本学校优秀学生的重要平台，认真做好推荐和协调工作，该项推荐工作将纳入2019年共青团工作考核。

2、转变观念，积极参与。各参训的学员要转变过去对于“大骨班”培训不合理不全面的认识，充分认识此次培训工作的重要性，明确培训目的、培训内容和基本要求，以最大的热情投入到各项培训工作中，按计划积极参与各项培训活动，按时按量完成各项培训任务。

3、统筹安排，认真组织。本期“大骨班”培训班承办单位要做好计划和安排，做好宣传报道、讲座主讲人邀请、场地落实、学员通知、考勤记录、评价表发放、资料收集等工作，协调好各方面的关系，做好组织和服务工作。

附件:

1.2019年江西环境工程职业学院大学生骨干培训班学员推荐表

2.2019年江西环境工程职业学院大学生骨干培训班学院汇总表

3.各团总支推荐骨干培训班学员比例表
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共青团江西环境工程职业学院委员会

                           2019年10月11日
附件1
2019年江西环境工程职业学院大学生骨干培训班

学员推荐表

推荐团总支：              
	姓    名
	
	性    别
	
	（照片）

	民    族
	
	出生年月
	
	

	政治面貌
	
	联系电话
	
	

	专业年级
	
	现任职务
	
	

	个人特长
	

	个人事迹（200字以内）
	如：获奖情况、学生干部经历、社会实践等。

	团支部

意见
	                      团支书（签字）：

                                          年    月    日

	团总支

意见
	                        （盖章）


                                          年    月    日


（注：此表格所有填写内容，均采用手写为准）                       

附件2
2019年江西环境工程职业学院大学生骨干培训班学院汇总表

团总支（盖章）：             
	序号
	姓名
	性别
	政治面貌
	联系方式
	所在团支部
	所学专业
	班主任
	备注

	1
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	3
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	4
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	5
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	6
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	7
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	8
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	9
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	10
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	11
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	12
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　


附件3

各团总支推荐大骨干培训班学员比例表

	学校
	人数
	备注
	学校
	人数
	备注

	林业学院
	16人
	新生70%；11人

老生30%；5人
	通信学院
	20人
	新生70%；14人

老生30%；6人

	园林学院
	18人
	新生70%；13人

老生30%；5人
	汽车机电学院
	18人
	新生70%；13人

老生30%；5人

	设计学院
	20人
	新生70%；14人

老生30%；6人
	旅游学院
	16人
	新生70%；11人

老生30%；5人

	商学院
	20人
	新生70%；14人

老生30%；6人
	环保学院
	15人
	新生70%；11人

老生30%；4人
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